TANARI UTMUTATO

Az Utmutaté a hatodik évfolyam palyaorientacios témanapjahoz késziilt.




palyaorientacids feladatsor hatodik évfolyam Alba Innovar

Tartalom
BOVEZETES. ... ettt ettt ettt e s b et e e bt e s b et e be e e s bt e e hb e e et e e s beeesabeesbeeeanreesneeenanas 2
671 o] ORISRt 2
BEIYZ:1 o] T C: oTotYo] oo FoTRT o o F=1 o o 4IPS 2
SZUKSEZES EIOZELES TUAS ...vveiiieiiee ettt e e e ee e e e ete e e e e e ba e e e eeabee e e sataeeeeenbaeeesnnseeeeennsenas 3
=] o= e Y=Y <] TSRS 5
BIBKESZUIBLEK ...ttt ettt ettt e bt e e st e e s ab e e st e e sabeeesabeesabeeeneeesaneeenanes 5
SZUKSEEES ESZKOZOK: ...vveeeieiiee e ittt ettt e e e e tte e e e e tte e e e eaba e e e e e abaeeeenataeeeeentaeeeenaseeeesnnseeeeennsenas 5
TEIVEZETE IHBKEIEL ..ottt st sttt e bt e s b e sbe e sae e st e e be e beens 5
ElGzetesen elMONdand@.........o.o oot st st 6
KIS ESELEN ...ttt ettt ettt e s bt e sttt e s bt e s bt e s be e e s bt e e abeesabeesabeeesabeesabeeesteesaneeenars 6
BISG FRIATAL ..ottt ettt et s e e a b e st e e bt e e s be e e abe e sabeesbteesbeeenars 7
MASOAIK FRIAUAT ...ttt sttt st e b e b e sbe e st st b b ns 8
Harmadik fEladat.......ooueeiei ettt ettt st s 8
=AY =T 11 =] =T - PSPPI 8
OtBAIK FRIAUAT. ......eevevieieieteteietet ettt ettt v et b bbb e se e e b ebess s ebebess s ebeseas s esesenssseseseannas 9
HAtOdiK FRIQTAT ....coeteeetie ettt ettt et e s bt e e st e e s bt e e sabeesbeeesabeenane 12
HeEtediK fRIAAT ... ettt b e st e st e et e et e e sbe e sbeesneeea 13
Vo] or: [o [ =Y =T = | USRSt 14
KIlenCedik FEIAAL .....cooiiieiee ettt st e st e s bt e e st e e sbe e e sabeeeaee 20
TIZEATK FRIAUAT ...t s e e e 14
TiZzeNegYedik FRIAUAT........eei et e et e e et e e e et e e e e ebte e e e eareeeeeanes 15
Tizenkettedik feladat........coo ittt 16
TizenharmMadik FRIA0AT. ......ooeiiie ettt et e b e sae e s 18
Tizennegyedik fRIadat........oou i e e et e e are e e e eeee 19
TiZeNOTOAIK FRIQUAT ... et s 20
Tizenhatodik fElAadat......cc.eiiiiiii et sttt e sb e s e st 21
IMEEHTEBKIEEEK ...ttt b e sttt s et e e bt e bt e s bt e sae e saeeeateebeesbeesaeesanenas 24
Lo IMBHEKIBT ..ttt sttt sttt et e b e s bt e she e st e et e et e e nbeesheenaneeas 24
Lo IMEHEKIET ...t st ettt r e s s e r e re e e e 26
FOPTASOK ..ttt ettt et e bt e b e s bt e s et e st e e bt e b e e b e s b et sae e e et e e et e r e e nreenheenane e 29



palyaorientacids feladatsor hatodik évfolyam Alba Innovar

Bevezetés

A padlyaorientacidénak tobbféle megkozelitése, értelmezése létezik - ez a legmodernebb
mddszertani kutatdsok eredményeinek felhasznalasaval készilt. Egyidejlileg fejleszt személyiséget
tudatosan, és ad at lexikalis tuddst, oly mdédon, hogy a pedagdgus nem az ismeret kdzvetit6je, hanem
a tevékenységek facilitatora. Az ismereteket a didkok a feladatokon keresztil sajatitjak el, bizva abban,
hogy igy sokkal mélyebben rogziilnek a tények, mintha barki is hosszid monoldg formajaban kodzvetiti
szamukra.

A masik nem elhanyagolhaté megkozelitése a lenti feladatsornak, hogy nem ad kész valaszokat a
diakok kezébe. Nem veszi ki a keziikbSl sem a dontés jogat, sem felelGsségét. A feladatsor arra apellal,
hogy javuljon a didkok globdlis latasmodja, szélesedjen a latokérik, minél tobb oldalrdl
kapjanak megyvilagitdst a jov6é munkaerGpiacdrdl, és ennek fényében tudjanak a sajat
sorsukrél felel6sen donteni. Ennek egyenes kdvetkezménye az, hogy a feladatsor befejeztével senki
nem varhatja el azt, kész valaszt kap arra nézve, hogy hol tanuljon tovabb. Arra viszont valaszt kaphat,
hogy min kell még elgondolkodnia, milyen informacidkat kell még figyelembe vennie, milyen
kompetencidkban kell fejl6dnie, ha j6 dontést szeretne hozni. Azirdnylesz megmutatva a nap
végére, nem a végcél.

Harmadsorban meg kell jegyezniink, hogy az adott feladatsor egyik Iépése egy tobb éven ativel6
koncepciénak, ami 6todik osztalyban kezddédik, és tizenegyedik osztadlyban fejezédik be. EbbdI
addddan nem minden olyan tényt tartalmaz, amire a didkoknak a korrekt dontéshez sziikségiik van.
Ezt a hét évnyi anyag egylttesen tartalmazza.

Celok

A témanapi projekt céljai az alabbiak:

A didkokkal megismertetni a jov6vel kapcsolatos tényeket, atadni azokat az informacidkat, amelyeket
kiilonboz6, erre vonatkozé el6rejelzések involvalnak.

Egyidejlileg informaciét adni a jelenlegi lehet6ségekrdl, munkakorokrél, feladatokrél. Ebben a
feladatsorban kiilondsen is nagy hangsulyt helyeztiink a foglalkozasismeretre.

Tovabba fejleszteni azokat a kompetencidkat, amelyekre szlikségik lesz a j6v6ben, igy a kreativitast,
értelmes kérdésfelvetést, innovativ-, logikus gondolkodast, 6nallé6 gondolatok megfogalmazasat,
érveléstechnikat, csapatmunkat.

A feladatsor az életkori sajatossagok figyelembevételével gazdag moddszertanra épit, talalunk
gondolkoztatd, problémamegoldoé, kovetkeztetések levondsat igényld feladatokat, dramatizalast.
Nem szabad elnagyolni a kilénbséget a pdlyaorientdcié és a palyavalasztas kozott. A palyaorientacid
alternativakat, koncepcidkat, a dontési mechanizmushoz sziikséges faktorokat mutat, a palyavalasztas
pedig egyvagy két opcidé kozti valasztas folyamata. Jelen feladatsor a palyaorientacios célokat
kivanja kielégiteni.

Tovabbi, kapcsolodo irodalom
A pdlyaorientdcids anyag alapkoncepcidja szerint harom f6 terdiiletre épiil:
e Onismeret
e jové munkaerdépiaca
e mailehet6ségek, ma még létez6 palyak
Ezekhez az aldbbi segédanyagok haszndlhatok még, annak tiikrében, hogy a didkok igénye mit kivan:
Onismeret:
Steigervald Krisztian: Generdcidk harca. Partvonal Kiado, Budapest, 2020.
Thomas Erikson: Idiétakkal koriilvéve. Central Médiacsoport Zrt., Budapest, 2018.
Ehhez kapcsolddd online teszt: https://www.nn.hu/szemelyiseg-teszt
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Egyéb személyiségteszt: https://www.felvi.hu/felveteli/palyaorientacio/teszt
https://www.emiero.hu/

Jov6é munkaerdpiaca:

Martin Ford: Robotok kora. HVG Kényvek, Budapest, 2017.

Hannah Fry: Emberek és gépek. HVG kdnyvek, Budapest, 2021.
https://www.youtube.com/watch?v=g2jg2ell-6g&t=19s&ab channel=FriderikuszPodcast
https://www.youtube.com/watch?v=pOpbxONNIWS8&t=4s&ab channel=V%C3%ADrusKlub
https://www.youtube.com/watch?v=j5cn7X5ne3c&ab channel=ATVMagyarorsz%C3%Alg
https://www.youtube.com/watch?v=wP3pxyWc3aw&ab channel=TV2Magyarorsz%C3%Alg
https://www.youtube.com/watch?v=uCbx6mMez5s&t=1848s&ab channel=FutureWorkFestival
https://www.youtube.com/watch?v=T8851skiKlo&t=1297s&ab channel=Mesters%C3%A9gesIntellig
enciaKoal%C3%ADci%C3%B3

Mai lehet6ségek:

https://www.felvi.hu/

https://www.profession.hu/
https://dreamjo.bs/hu?gclid=CjwKCAjwybyJBhBwEiwAvz4G7zuozuKgVxXD7J4Uz7Nvp9SsKdPLi4js33L
ZTu3y4s5ILNt73DEAMRoCFvwQAvVD BwE

https://szakkepesites.hu/

https://tanfolyamokj.hu/blog/jovo-szakmai/

Egyéb palyaorientacids honlapok:
https://www.diplomantul.hu/dpr-aae-palyaorientaciot-tamogato-modul
https://dreamshaper.com/hu/

https://www.knnkt.org/

https://www.hischool.hu/

https://www.enprojekt.hu/

https://palyavalasztasonline.hu/#features

SzUkséges el6zetes tudas

Fontos, hogy tisztaban legylink azzal, hogy a foglalkozasok nagy részét automatizalni fogjak. Jelenleg a
vildg a robotizdlds, az automatizdlds, a mesterséges intelligencia bevezetése irdnydba halad, ami
alapjaiban fogja megvaltoztatni a munkaerdpiacot. A mai iskolas gyerekek nem egy munkahelyrdl
fognak nyugdijba menni (amennyiben egyaltaldan lesz majd nyugdijuk), s6t folyamatos képzések,
megujuldsok nélkil nem fogjdk tudni megallni a helyliket a munkaerépiacon. Minél
kisebb iskoldzottsagot igényel egy szakma, ez anndl inkdbb igaz lesz.! A véltozasok igen gyorsan
mennek végbe, még akkor is, ha nem hissziik, nem tudjuk, vagy nem akarjuk elhinni. (Gondoljunk csak
arra, hogy milyen gyorsan jelent meg a kazettds magnd, a videdkazetta, a walkman, a floppylemez és
az ezekhez kapcsolddo szakmak, majd tlintek el ugyanilyen gyorsasaggal.) Ezzel kapcsolatban érdemes
egy tanulmanyrészletet elolvasni:

,Osszességében a magyarorszdgi munkaerd 60%-at érdemben érintheti az automatizdlds folyamata,
mivel az 6 munkaidejiik tébb mint 30 szdzaléka mdr ma is technikailag automatizalhato. Mikézben a
gépek a munkahelyi feladatok egyre nagyobb részét fogjak elvégezni, segitenek majd tébb tékét
termelni, amit ujra be lehet fektetni tovdbbi és kreativabb munkahelyek teremtésébe. Példaul azok a
munkavdllalok, akik mentesiilnek a monoton, veszélyes feladatok végzése aldl, dtiranyithatdk
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https://www.mckinsey.com/~/media/McKinsey/Locations/Europe%20and%20Middle%20East/Hungary/Our%2
Olnsights/Transforming%200ur%20jobs%20automation%20in%20Hungary/Automation-report-on-Hungary-
HUMay24.ashx
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magasabb szintli képességeket igényl6 munkakérékbe, amelyek a munkakériilmények és a bérezés
szempontjabdl is jobbak dltaldban. Néni fog az olyan szakemberek irdnti kereslet is, akik az
automatizdlt technoldgidkat tervezik és kezelik. Ezen feliil, dmbdr az automatizdlds megsziintet
bizonyos munkahelyeket, a legtébb foglalkozdsban a technoldgia valdszintileg csak kiegészits szerepet
jatszik majd. Példdul a gydrtolizemekben mdr ma is alkalmaznak ,,cobotokat”, azaz olyan robotokat,
amelyek emberekkel miikédnek egyiitt egy k6z6s munkateriileten. Ezek a gépek segitenek az
embereknek a hatékonyabb munkavégzésben, példdul azdltal, hogy az embernél gyorsabban és
pontosabban vdlogatnak anyagot.”

Az MGI két forgatokdnyvet dolgozott ki az uj automatizdldsi technoldgidk bevezetésére. A ,gyors
forgatdkényv” Magyarorszdgon azt feltételezi, hogy a jelenlegi munkatevékenységek 47 szdzalékat
automatizaljgk 2030-ig, ami kériilbeliil 2 millié ember munkdjdnak felel meg.

A lassu forgatdokényv” 2030-ig 1 szdzalékos bevezetéssel szamol, ami 44 000 ember munkdjdnak felel
meg (lenti dbra).

A fentiek alapjan az ,dtlagos forgatdkényv” (a két el6zé forgatdkényv dtlaga) 24 szdzalékos
bevezetést feltételez, ami kériilbeliil 1 millio ember munkdjdnak felel meg.

Mivel a bevezetés litemét szamos tényezl befolydsolja, a vdltozds gyorsasdga bizonytalan.
Ugyanakkor Magyarorszdgon és mds orszdgokban hdrom dltaldnos tényezd fogja meghatdrozni a
bevezetés (itemét: a technolégia megvaldsithatdsdga és az integrdcios lehetdségek, a jogszabdlyi és
tdrsadalmi elfogaddsa és az automatizalds gazdasdgi indokoltsdga.”?

Az aldbbi abra a magyarorszagi automatizalas varhaté munkaerépiaci hatasait mutatja:

A technikai automatizalasi potencial a kiillonbozo iparagakban elter

a kulonfele tevekenysegtipus-kombinaciok fuggvenyeben sgraronasg. fegakorineids

Techedadag sctomptizhk tevékenysionk

i
EE

Koo Kskemdhatatian
201¢ Irdoypkis  Szalkdudis Kiod foial
o o
® ¢ O

Gydripar

Bénydszat & kifeftés

Szalitds és raktarozds
MezGgazdasdg, haliszat,
erddgazdilkodis és vadiszat
Szillada- &5 vendéglitéipar
Ugyvitel és tamogatss

Nagy- és kaskereskedelem
Kazmiivek
£oRSipar

Egyéb szolgditatisok

Ingatian

Szakmal, tudomdeyos €5 miiszalkl
szolgditatisok

Mivészetek, szirakozis, szabadidd
Kazszolgaitatisok

lafacmicid. €s kemmunikicié
Pénzugy & biztositds
Egésrségugyi és tirsadalmi

(X
©
® o ololeletld® i:

o cplececg oe@e- | :
. ccocegeser]0l0) :

2
. & b3}

Geeccce0000@co o
[ @) (1() @) GIEE

Jelen projektfeladatsor a mar megjelent tudomanyos kutatdsokra, publikacidkra, tanulmanyokra épiti
a koncepciojat, egyéni véleményt, hipotéziseket nem tartalmaz.
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Lehet8segek

A témanap feladatai majdnem, hogy egymastdl fliggetlenek, ebbél adodon barmikor felcserélhetdk,
vagy kihagyhatdk. A pedagodgus feladata, hogy atgondolja az osztdly Osszetételét, szinvonalat,
érdekl6dését, a rendelkezésre all6 id6t, és annak fényében vélogasson a feladatok kozdil.

El6készlletek

Célszerl a feladatsort az Utmutatdval egyiitt el6zetesen attekinteni és atgondolni, hogy melyik feladat
lesz az adott osztdly szdmdra a leghasznosabb. Esetleg nem haladja-e meg a szintjliket, vagy nincs—e
alatta? Ebben az esetben érdemes megnézni a tobbi évfolyam szamara elkészitett feladatsort is,
esetleg azokbdl 6sszevalogatni egy - az adott osztaly szdmara - hasznosithaté feladatsort.

Javasolt az osztdlyok csoportokba osztasat elére atgondolni. Javaslom a homogén, barati alapon
szervez6d6 csoportok kialakitdsat a hatékonysdg novelése miatt. Taldn célszer(i el6szor barati
koérben megtanulni csapatban dolgozni, csak utdna a nagyobb empatidt kovetel6 heterogén
csoportokban. Természetesen vannak mas tényez6k, amelyeket priorizdlhatunk adott esetben.
Vannak olyan feladatok, amelyek versenyszeriiek, azaz 6sszemérhetik a csoportok, hogy ki tud tébbet
gyljteni adott dologbdl, kinek van tobb informacidja adott teriileten, ki a szélesebb latékor(. Javasolt
atgondolni, hogy az ilyen feladatoknadl dijazzuk-e valamivel a csoportokat, és ha igen, mivel. Motivalé
lehet, ha 6sszevagunk egy idézetet, és annak részleteit adjuk a gy6ztes csoportnak, majd a nap végén
Osszerakjuk az idézetet és beszélgetiink réla.

Nem felesleges atnézni a feladatokat idGigény szempontjabdl sem.

Nyomtassunk megfelel6 szamu feladatsort! Ellenérizziik, hogy jél lathatdak-e a képek, ha fekete-
fehérben nyomtatjuk Gket. Dontsiik el, hogy a diakok a feladatlapon, vagy kilon papiron, esetleg
csomagolépapiron dolgoznak majd. A csomagoldpapiron elvégzett feladatokat konnyebb bemutatni,
de ne felejtsiik el ket figyelmeztetni, hogy a hatso padbdl is lathatdan irjanak/rajzoljanak.

A feladatsor akkor éri el a céljat, akkor van igazdn hozzdadott értéke, ha a didkoknak nem adunk kész
valaszokat, hanem ravezetjiik 6ket, ha sokat kérdeziink, és csak a legvégss esetben osztunk meg kész
informdcidkat. Ezen kivil engedjik, hogyha a gyerekeknek barmilyen informacidjuk van barmilyen
felmeriil6 kérdésrél, akkor azt szabadon megoszthassak a tobbiekkel, hiszen a kollektiv tudas ereje
igencsak szignifikdns, nem beszélve az egymadst tanitas folyamatdnak 6romérdl, eredményességérdl.
CélszerU atnézni a feladatsort abbdl a szempontbdl is, hogy egy-egy feladathoz milyen kérdést tudunk
feltenni.

Szukséges eszkozok:

papir, (csomagolépapir) ceruza/toll/filc
feladatlap

Tervezett id6keret
A terv alapjan a teljes feladatsor 6x45 perc alatt kivitelezheté.

1. dra 1., 2., 3., 4. feladat
2. Ora 5., 6., 7. feladat

3. ora 8., 9. feladat

4. ora 10., 11. feladat

5. ora 12.,13., 14. feladat
6. Ora 15., 16. feladat

A terv ellenére nézziik at a feladatokat, és gondoljuk at az osztadlyunk tempdjat, szinvonalat.
Amennyiben kevésnek tartjuk az id6t, nyugodtan szelektaljunk a feladatok kozt, illetve ne habozzunk
Gket elhalasztani egy osztalyfénoki orara.



palyaorientacids feladatsor hatodik évfolyam Alba Innovar

El6zetesen elmondando

Célszer(i a didkokat a nap elején a nap céljairél informalni, a feladattipusokat megbeszélni,
a sikeres csoportmunka mibenlétét atvenni.

Javasolt elmondani, hogy a projektfeladat milyen teriiletek fejlesztését t(izi ki célul.

Javasolt felhivni a figyelmiiket arra, hogy a pdlyaorientdcié egy hatalmas teriilet, a dontés viszonylag
sulyos -még abban az esetben is, hasenki nem egyenes utat jar be, és kitér6k mindenki
életében el6fordul(hat)nak. llletve jelen feladatsor a jovébeni kompetencidkra, munkaerGpiaci
viszonyokra, illetve jelenlegi munkakorokre fékuszal.

Gondoljuk at az osztalyunk érettségét a csapatmunkat illetéen. Elképzelhet6, hogy hosszabb idé6t kell
szanni a csapatmunka mibenlétének részletezésére. Akdr szabalyokat is megfogalmazhatunk, és a
tabldra felirhatjuk. Pl.: mindenki véleménye fontos, és meghallgatjuk; senki nem kritizalhat senkit
verbdlis agresszidt alkalmazva, ha valamivel nem értiink egyet, akkor azt épit6 mddon prébaljuk
kozolni és akaratunkat érvényesiteni, az agressziv reakciok (dobalds, hiszti, csapkodas, verekedés stb.)
nem elfogadhatdak; senki ne legyen féltékeny/irigy a masikra, 6riljink egyltt az eredményeknek; ha
sikerlt valami, dicsérjiuk meg ,, magunkat”; mindenki tegyen hozzd a k6zos feladathoz valamit a sajat
képességeinek megfeleléen; semmit nem adunk fel, stb. A didkoknak nagyon nagy sziikségiik lesz a
csapatmunkara vald alkalmassagukra a jov6ben. Az iskolai hétkdznapok sokszor az egyéni
teljesitményt tobbre értékelik, a versenyszellem gyakoribb, mint a csapatjaték. Ez a nap kivaldan
alkalmas arra, hogy fejlesszilk a teammunkdban valdé sikeres részvételhez sziikséges
kompetencidkat. Ehhez rengeteg tirelem és empatia kell, de megéri. Ne sajnaljuk az id6t a sikeres
csapatmunka titkdnak megbeszélésére.

Kérdés esetén

Kérdés esetén az alabbi elérhet6ségen kaphat valaszt:

info@albainnovar.hu

Szeretnénk kérni, hogy a hasznalat utdn az aldbbi linken keresztiili visszajelzéssel segitse a
projektfeladat tokéletesitését: shorturl.at/cdjF7
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Elsg feladat
Alkossatok 3-4 f6s csoportokat!

Feladat szovege: Gydjtsetek minél tobb foglalkozast, szakmat o6t perc alatt! Csak olyanok
szerepeljenek, amiket ismertek, amikrél el tudtok mondani egy-két mondatot! Az aldbbiak nem
lehetnek benne: tandr, mérndk, kényvtaros, eladd, pék, asztalos, Grhajds, fodrasz! Otleteiteket irjatok
fel egy papirra!

Feladat célja: bemelegités, a didkok el6zetes tudasanak felmérése, szakmai/foglalkozasismeret
bdvitése, csapatmunkara vald készség javitasa, gondolkodds segitése.

Megoldasi lehetGségek: vegyész, gyogyszerész, véddnd, gyogytorndsz, fogorvos, allatorvos,
informatikus, rendszergazda, szoftverfejleszt6, villanyszerel6, karbantartd, (gyfélszolgdlatos
munkatdrs, beszerz§, adatelemzd, coach, étteremvezet, recepcids, rendezvényszervezd,
programkoordinator, gydgymassz6r, méhész, renddr, katona, borasz, edzd, ékszerész, hazi gondozo,
lelkész, meteroldgus, fogtechnikus, vadér, gombatermel stb.

Megjegyzések: A fentiek csak példak abbdl a sorbdl, amiket a gyerekek emlithetnek. Fontos lenne,
hogy el6keriiljenek olyan foglalkozdsok is, amelyek nem ,szokvanyosak”. Magyarorszdgon az alabbi
kategdriakba soroljak a szakmakat ugynevezett FEOR szam alapjan:

Minden kategdrianak vannak alkategéridi, tulajdonképpen az Osszes foglalkozdst megtaldljuk itt
Osszegy(jtve.

Keresés

Keresés

A csoportok bongészése
A FECR-kategoriak béngészése
.| 0. Féesoport Fegyveres szervek foglalkozasai
.| 1. Fécsoport Gazdasagi, igazgatasi, érdek-képviseleti vezetdk, térvényhozdk
|| 2. Féesoport Felsofoku képzettség 6nallé alkalmazdsat igényld foglalkozisok

\.| 3. Facsoport Egyéb felsofoki vagy kdzépfoku képzettséget igénylo foglalkozasok

t 1] 4. Fécsoport Irodai és Ugy (Ogyfélkapcsolati) foglalkozasok

.| 5. Fécsoport Kereskedelmi &

altatasi foglzlkozasok

.| 6. Fécsoport Mezdgazd erddgazdilkodasi foglalkozdsok
\l.| 7. Féesoport Ipari és épitdipari foglalkozasok
L 8. Focsoport Gépkezeldk, Gsszeszerelok, jarmivezetdk

b 1] 9. Fécsoport Szakképzettséget nem igényls (egyszert) foglalkozasok

FEOR. besoroldsi rendszer

A Foglalkozasok Egységes Osztalyoz.

A nég,

asi Rendszere (FEOR) a foglalkozasokat egy négyszamjegyes decimalis rendszerbe sorolja be.
yes decimalis rendszeren belill az elsd szamhely a foglalkozasi fécsoportot, a masodik a foglalkozasi csoportot, a harmadik a foglalkozasi alcsoportot, a
negyedik pedig magéat 2 foglalkozast jelenti.

Részletesen az aldbbi linken kereshetilink:

https://feor.munka.hu/

Ennél a feladatnal elmondhatjuk a gyerekeknek, hogy:

1. olyan, hogy informatikus, tulajdonképpen mar nem létezik. (Nagyon sok gyerek akar informatikus
lennil) Ez a szakma szamos teriletre specializdlédott, érdemes utdnanéznilik, hogy ezen belll mit
szeretnének. Programozok, rendszergazddk, adatelemzék, webfejleszték, haldzatfejleszték,
modellkésziték, szamitastechnikai tudomanyos kutatdk, adatbazis-tervez6k lehetnek, ezen kivil még
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szamos iranyban lehet gondolkodni. Vannak olyan teriiletek, ahova technikumi, de olyan is, ahova
egyetemi végzettség kell.

2. a munkaerd@piac alapjaiban és gyokeresen meg fog valtozni. Rengeteg Uj foglalkozas jelenik meg és
szamos el fog tlnni. Megbeszélhetjiik a pénztaros példajat, ami tulajdonképpen a szemiink lattara
tlnik el. Még a gyerekek is emlékeznek, amikor sorba alltak a pénztar el6tt, most egyre inkabb egy gép
el6tt sorakoznak és fizetnek.

Masodik feladat
Feladat szovege: Hallgassatok meg egymast! Szdmoljatok meg, melyik csoport gyl(ijtotte a legtobbet!
Van olyan koéztik, amirél nem tudjatok, hogy mivel foglalkozik? Beszéljétek meg!

Feladat célja: egymdsra figyelés képességnek gyakorlasa, szocidlis kompetencidk javitdsa,
foglalkozasismeret bdvitése.

Megjegyzések: az Osszegylijtott szavakat akdr a tablara is felirathatjuk. A pdlyaorientaciénak egyik
fontos eleme, hogy a didkok tisztdban legyenek azzal, hogy mit is csindl az adott szakember.
Gy6z6djlink meg rdla, hogy nincs olyan szé fenn a tablan, amirél valakinek nincsenek ismeretei.
Frontdlisan is megbeszélhetjik a foglalkozasokat kiilon - kiilon, de szervezhetiink , ki-mit-tud”-ot is.

Harmadik feladat
Feladat szovege: Az |. szamu mellékletben taldlhatd kérdGiv alapjan mérjétek fel a csaladdotokban
taldlhato foglalkozasok jellemzéit! Készitsetek interjut egymassal!

Feladat célja: foglalkozasismeret tovabbi bévitése, dontéshez sziikséges szempontok megismerése,
kommunikdcids készség fejlesztése.

Megjegyzések az |. szamu melléklet szamos kérdést tartalmaz. A didkok parban készitsenek egymassal
interjut, kérdezzék meg egymast a sziileik foglalkozasardl. Frontadlisan mutassanak be olyat, akinek
szabadtéren/gyarban/irodaban/tobb mi(iszakban dolgozik a rokona, illetve akinek dolgozik
hétvégén/kilfoldon is/stb. a csaladtagja.

Negyedik feladat
Feladat szovege: Beszéljétek meg, nektek melyik osztalytarsatok sziileinek/rokonanak a foglalkozasa
tetszik a legjobban? Erveljetek! Miért tetszik?

Feladat célja: az interjuk feldolgozasa, érveléstechnika javitasa, vdlasztasi szempontok atgondoldsa,
kommunikacids készség fejlesztése, tarsas kompetencidk javitasa.

Megjegyzések: Beszéljik meg frontalisan, hogy kit mi vonz egy foglalkozasban, mi az, amit el tud
képzelni (pl. hétvégi munka), vagy mi az, amit nagyon nem szeretne? El6re fektesslk le azt a szabalyt,
hogy nem vaghatnak egymads szavaba és nem itélhetik el egymast a véleményiikért, gondolataikért. El
kell fogadniuk, hogy van, aki szeretne hétvégén dolgozni, van, aki nem, stb.
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Otddik feladat
Feladat szévege: Kilenc foglalkozast rejtettiink el az aldbbiakban. Keresd meg 6ket!

Feladat célja: Ujabb foglalkozasok megismerése, jaték, lazitas, kreativitas javitasa.

Megjegyzések: a didkok nem kapjak meg azokat a szavakat, amiket meg kell keresnitik. Nekik kell megtalalni a foglalkozasokat. Ha ez tul nehéznek tlinik nekik,
megadhatjuk a keresend§ szavak listdjat. Ha megtaldltak a szavakat, megbeszélhetjiik, hogy ki mit csindl az alabbi, aktualizalt tablazat segitségével.



befektetd beszerz6 dietetikus gyogytornasz konyvel6 kutatasszervez6 laborans rendszergazda védénd

Kint dolgozik-e nem nem nem nem nem attol flugg attdl fugg nem nem

SARRASHERRACids feladatsor hatodik évfolyan Alba Innovar

Epuletben iroda iroda rendel8/ rendel8/ iroda kutatdintézet labor. iroda/ rendel8/

dolgozik-e kérhaz kérhaz/ iskola/ iskola

gyarban, irodaban, tornaterem/ intézmény

sth.? hazhoz megy

M(iszakban nem nem nem nem nem nem el6fordul nem nem

dolgozik-e?

Mikor kezdédik a rugalmas 7:00/ 7:00/ 7:00/ 7:00/ 7:00/ 7:00/ 7:00/ 7:00/

munkaideje? 8:00 8:00 8:00 8:00 8:00 8:00 8:00 8:00

Mikor fejez6dik be | rugalmas 15:00/ 15:00/ 15:00/ 15:00/ 15:00/ 15:00/ 15:00/ 15:00/

a munkaideje? 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00

Milyen eszkozoket | szamitogép, szamitogép, szamitogép | tornaeszkozok szamitogép, attol flugg szamitogép, szamitogép, szamitogép

hasznal munkadja elemzések, elemzések, elemzések, mikroszkép, projektor,

soran? adatok adatok adatok kémcsovek, hangszoro,

(szamitogép, ecset stb. okostabla

stb.)

Szokott-e igen igen igen igen igen igen igen igen igen

tovabbképzésekre

jarni, vizsgazni,

tanulni a munkaja

miatt?

Szokott-e kulfoldre | taldn esetleg ritkan ritkan ritkdn gyakran ritkan ritkan ritkan

jarni a munkaja

miatt?

Van-e nincs nincs nincs nincs nincs nincs igen nincs nem feltétlen

egyenruhdja,

munkaruhaja?

Dolgozik-e nem nem nem nem el6fordulhat | nem el6fordulhat nem nem

hétvégén?

Mit csinal? adott pénzt kiilonb6z6 étrenddel egy-egy baleset | a cégek, kilonboz6 a kutatasokhoz kiilénboz6 csalddokhoz megy
befektet cégek, gydrak | kapcsolatos | utan, intézmények, | tudomanyokhoz szlikséges intézmények kisbab sziiletése
aranyba, gyartasahoz tanacsokat betegségben gyarak tartozé laboratoériumi informatikai utdn, és
részvénybe, szlikséges ad. gyogytorna kiaddsait, kutatdsokat készit | vizsgalatokat rendszerét tartja | gyermekgondozasi
allampapirba | alkatrészeket segitségével bevételeit el6. végzi. Pl. karba. tanacsokat ad, ill.

beszerzi. szamolja, gyogyszergyarban
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él.
Kockazatos,
de jol
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piacot, az
arakat.

gyorsitja a
gybgyulast.

vezeti, adoét
fizet be, stb.

a molekulak
tulajdonsagait
vizsgdlja, de a
vizb4l vett
mintakat is
elemezheti.

iskoldkban
szliréseket végez.
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Hatodik feladat
Feladat szovege: Nézzétek meg az aldbbi képeket! Milyen foglalkozasokat dbrdzolhatnak? Tobb
megoldasban gondolkozzatok! Beszéljétek meg, szerintetek ki mit csinal!

Feladat célja: kreativitas fejlesztése, a hallottak elmélyitése.

Megoldasi lehetdségek:

12
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1. kép: barmilyen elemzést végz6 munkakor, igy kozgazdasz, marketinges, webfejlesztd,
statisztikus, adatelemz6, piackutato stb.

2. kép: épitészmérnok, statikus, épitSipari projektvezetd, ipari alpinista
(homlokzatmosd), stb.

3. kép: laborans, bioldgus, vegyész, gydgyszerész, kutato stb.

4. kép: kornyezetmérnok, vizligyi mérnok, természetvédelmi mérnok,
hulladékgazdalkoddasi mérndk stb.

Megjegyzések: ebben a feladatban szdmos megoldas szilethet. Engedjik a gyerekeket 6tletelni,
esetleg sajat élményeikrél beszamolni. Ezt a feladatot végezhetik a didkok az eredeti csoportokban.

Hetedik feladat

Feladat sz6vege: Nézzétek meg az alabbi képeket! Mit Iattok? Milyen szakmak/foglalkozasok
kapcsoléddhatnak ezekhez a képekhez? irjatok minél tobbet! (PIl. gondoljatok arra is, hogy egy
terméket reklamozni kell, szallitani, fizetéseket kifizetni, stb.)

Feladat célja: kreativitds, logikus gondolkoddas fejlesztése, foglalkozdsismeret javitasa, az eddig
elhangzottak bevésése.

Megoldasi lehetdségek:

cipé: cip6t le kell gyartani, a gyarban dolgozik a takaritong, mérnok, mlszakvezet6, programozd, HR-
es, marketinges, konyvel6, a cip6t el kell szallitani, azaz logisztikus, sof6r, autdszereld, a boltban elado,

r_

Uzletvezetd, cip6fliz6gyartashoz ugyanazok a szakemberek, mint a cip6gyartashoz, anyagmérnok, stb.

viz: vizigyi mérnok3, hidrogeolégus?, vizvezetékszerels, de gondolhatunk az liveggyértasra is, ahol a
megszokott gydri munkafolyamatokat emlithetjik (Id. cip6).

gyogyszertdr: gyogyszergyartashoz: vegyészmérnok, vegyésztechnikus, laborans, bioldgus,
raktarkezeld, gyogyszercsomagolg, min&ségellendr, logisztikus,  jogasz, webdesigner

3 képes a teriileti, a telepulési vizgazddlkodasi létesitmények mérnéki-izembehelyezési, lizemeltetési
feladatainak ellatdsara, UzemeltetGi jogosultsag birtokaban a megfelel6 mérnoki szakterileten vizlgyi
|étesitmények belizemelési és Gizemeltetési feladatainak végzésére.

4 a felszini és felszin alatti vizek féldtani és kérnyezetvédelmi kérdéseinek, valamint a vizvédelmi, vizmin&ség-
védelmi, vizbazis-védelmi, viz-karelharitasi feladatoknak, masrészt a kalonb6z6 feladatokhoz kapcsolodd
mérnoki létesitmények (éplletek, mélyépitési mitargyak, viztarozok, foldmiivek, utak, viztarozok, kilfejtések,
mélym{ivelés( banyak stb.) épitésénél felmeriilé problémaknak a megoldasara képzett szakember.

13
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(csomagolasfejlesztd), értékesitési menedzser; szallitashoz: logisztikus, gépjarmlivezetd, autdszereld,
fuvarszervezd; a patikdban: gydgyszerész, gydgyszerész asszisztens.

Megjegyzések: adjunk lehetGséget a gyerekeknek az oOtletelésre, lehet, hogy olyan munkakoérok is
eszlikbe jutnak, amik nekiink nem. Ha nincs 6tletiik, segitsiik 6ket a megoldasban talalhato példakkal.
Utana beszéljik meg, hogy ki mit csindl, melyik foglalkozasrél mit tudnak. Vilagitsunk ra arra, hogy egy
termék el6dllitdsa milyen komplex feladat, és mennyi ember munkajat igényli. Ez a feladat szintén
elvégezhetd csoportokban.

Nyolcadik feladat
Feladat sz6vege: Mit gondoltok:

- miért van sziiksége egy cukraszdanak webfejlesztére?
- szokott-e egylitt dolgozni egy orvos és egy ,robotszakért6”?
- miért dolgozik egylitt egy paprikatermel és egy Ggyvéd?

Feladat célja: komplex gondolkodas fejlesztése, globalis [atdsmdd javitasa, kreativitas fejlesztése, arra
valé ravildgitas, hogy senki nem tud 6nalléan dolgozni, mindenki mds szakmakkal is egytttmdkodik.

Megoldasi lehetdségek:
1. A cukraszdanak honlapot kell késziteni, amit a webfejleszt6 készit el.

2. Az orvos és a robotszakérté egyltt ki tudnak dolgozni olyan Uj eljarasokat, gyogyitdsi
mechanizmusokat, amelyek javitjak a gydgyulds esélyeit. Pl. a robotokkal végzett miitéti eljarasok.

3. Minden munkakort jogszabdlyok szabalyoznak, igy a paprikatermel6nek is lehetnek jogi kérdései, pl.
a hasznalhaté m(itragya mennyiségét, minGségét illetéen.

Megjegyzések: elképzelhet6, hogy a didkok mas megolddasokat mondanak. Amennyiben korrekt a
megoldasuk, fogadjuk el, ne ragaszkodjunk az itt megadott megolddsokhoz. A destruktiv megoldasokat
utasitsuk el: pl. azért dolgozik egylitt a paprikatermeszté az ligyvéddel, mert az ligyvéd szereti a
paprikat.

Kilencedik feladat
Feladat sz6vege:

Talald meg a hét kiilonbséget!

14
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a, Mit gondolsz mikor késziilt ez a kép? Mostanadban, vagy évtizedekkel ezel6tt? Allitasod
indokold!

b, Az alabbiak kozil szerinted mi lehet a foglalkozasa ennek a férfinek? Huzd ala! Van olyan
foglalkozas, amit nem ismersz a felsoroltak koziil?

Ggyvéd, mérnok, kertész, cukrdsz, orvos, mesterséges intelligencia szakért6, adatelemzg,
hangyafarmer

¢, irj még par foglalkozast, amit irodaban lehet végezni!
Feladat célja: jaték, figyelemjavitas, logikus gondolkodas fejlesztése, kommunikacios készség javitasa.
Megoldasi lehetdségek:

a, évtizedekkel ezel6tt készilt, ami jol |1athatd a telefon formdjabodl, a szamitdégép hidnyabdl, a
papiralapd munkabdl.

b, Ugyvéd, mérnok, kertész, cukrdsz, orvos, mesterséges intelligencia szakért6, adatelemzé,
hangyafarmer (az utébbi hdrom azért nem lehet, mert ezek nem régi foglalkozésok.)®

¢, adatbazis-kezel, konyvelS, pénzligyi adatnyilvantartd, munkaer6kozvetits, szovegszerkesztd,
weblapfejlesztd, személyi asszisztens stb.

Megjegyzések: fogadjunk el minden megolddst, ami nem demoralizalja az osztalyt és helyes.

Tizedik feladat
Feladat sz6vege:

Az aldbbi két kép kozt csak 6t kiilonbséget talalsz! Keresd meg!

5 a mesterséges intelligencia szakért8 a mesterséges intelligencia hasznalatét fogja betanitani a felhasznaloknak.
O nem programoz, csak ismeri az alkalmazasokat és megtanitja.

az adat a ,jové olaja” , azaz driasi érték. Az adatelemzék a rendelkezésre allé milliés nagysagrend( adatokat
fogjak elemezni kiilonbo6z6, a cégik szamara fontos szempontok szerint. (Pl. vasarldi szokasok!)

a hangyafarmer hangyékat tenyészt killonbo6z8 célokra, pl. hobbi tartasra, vagy tudomanyos megfigyelésre.

15
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Szerinted mi a kiilonbség az el6z6 képen bemutatott férfi és a fenti képen lathatd férfi napi élete
kozott?

Feladat célja: jaték, figyelemjavitas, logikus gondolkodas fejlesztése, kommunikacids készség javitasa.

Megoldasi lehetGségek: A két férfi élete nagyban eltér egymastdl. Elképzelhetd, hogy a masodik férfi
harom mi(iszakba jar dolgozni, emiatt egyik nap hajnalban kel, masik nap éjjel ér haza. Ebbél kifolydlag
nehézségei addédnak, amikor meg akarja szervezni a csalddi életét. Lehet, hogy sokat kell emelnie,
hajolnia, esetleg még hétvégén is hivhatjak dolgozni. Nem kizart, hogy az utcan végez szerel6 munkat,
azaz, akkor is dolgoznia kell, amikor esik az esG, vagy hidegen fuj a szél. A fizetését tekintve nem biztos,
hogy kevesebbet keres, mint az irodai dolgozd. Ha az irodaban Ul6 férfi egy képzési asszisztens, akkor
valészinlileg a szakmunkas tobbet keres, amennyiben vallalkozéként dolgozik. Az irodaban Gl6 férfi
munkaideje 16:00-17:00 érakor lejar, amennyiben nem kell tuléraznia, viszonylag koran hazaérhet.
Délutan sportolhat, vagy élhet a hobbijanak, lehet a csalddjaval. A szakmunkat végzé férfi nem
valdszind, hogy kordn hazaér, hacsak nem reggeli mlszakban dolgozott, 6:00-14:00-ig.

Megjegyzések: fogadjunk el minden megoldast, ami épit6 gondolatokat tartalmaz.

Tizenegyedik feladat
Feladat sz6vege:

Az alabbiakban egy rejtvényt latsz. Fejtsd meg! Milyen mondatot kapsz a betlikb8l? Egyetértesz a
mondattal? Miért? Miért nem?

16
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Feladat célja: jaték, logikus/kritikus gondolkodas fejlesztése.

Megoldas:

fuvarszervezd,

beszerzg,

termékfejlesztd,

tajépitész
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projektmenedzser,

konyveld,

adatelemzd,

befektetd,

laborans

A hianyos tudas a legveszélyesebb dolog.

Megjegyzések Beszélgethetlink a gyerekekkel arrdl, hogy a hidnyos tudas milyen veszélyeket rejt.

Tizenkettedik feladat
Feladat szovege: Mindegyik foglalkozds mdas-mds tulajdonsagokat, képességeket kovetel. Gyljtsetek
annyi személyiségjegyet, amennyit tudtok! Legyenek koztik negativok is!

tulajdonsagok

o0

Feladat célja: kreativitas fejlesztése, tulajdonsagokon vald elgondolkodds, 6nismeret fejlesztésébe
vald bevezetés.

Megoldasi lehetdségek:

kitartas, szorgalom, belsé motivacid, akaraterd, céltudatossag, 6nalldsag, dontésképesség, batorsag,
kreativitds, kritikus gondolkodds, kivancsisag, nyitottsag, empatia, tlirelem, j6 idémenedzsment,
monotonitastlirés, lelkesedés, elkotelezettség, aktivitas, alapossag, alkalmazkoddképesség, (valtozo,
munkakorilményekhez), anyanyelven folytatott kommunikdcid, azonosulasi képesség, allhatatossag,
(kitartas), atallasi képesség, atgondoltsag, attekintGképesség, becsiiletesség, befolyasolasi képesség,
bizalom, céltudatossag, cselekvési 0©nallésag, cselekvési rugalmassag, csoportmunkdra valé
alkalmassdg, csoportdontések elfogaddsa, demokratizmus, digitalis kompetencia, dinamizmus,
diszkrécid, dontési képesség, (gyorsasag,, megfontoltsag), egylittmikodési képesség, elemzbképesség,
elkotelezettség, ellenérzés, elGreldtd képesség, elGvigydzatossag, elszantsag, emberismeret, empatia,
energia, eredménykdzpontld  szemlélet, érdekazonosulds, érzelmi  kiegyensulyozottsag,
fegyelmezettség, feladatok sulyozasa, felelGsségtudat, felelGsségvallalas, fesziiltségtlirGé képesség,
flexibilitas, gondolkodasbeli rugalmassag, gondolkodas eredetisége, gyorsasag, hataridék betartasa,
hatdrozottsag, hatékonysag, hibakbdl valé tanuldas képessége, hosszitavu gondolkodas, idegen
nyelveken folytatott kommunikacid, id6érzék, informacié-feldolgozas képessége, iranyithatdsag,
irdnyitokészség, irasbeli kifejez6képesség, ismeretek gyakorlati alkalmazasa, ismeretek korszerdsitése,
itél6képesség, kapcsolatteremt6 képesség, kapcsolattartd képesség, kezdeményezbkészség,
kiegyensulyozottsag (érzelmi,, indulati), kitartds, kiszamithatdsag, kockazatelemzés, kockazatvallalas,
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kombinativ képesség, kommunikacids, képesség, koncentrald képesség, konfliktus feldolgozd
képesség, konfliktuskezel6 képesség, konfliktustlir6 képesség, korrektség, kotelességtudat,
kovetkezetesség, kovetkezmények felmérése, kozosségi magatartds, kreativitas, kritikai, képesség,
kritika elviselésének képessége, kudarctlir6 képesség, kulturdlis tudatossdag és kifejez6készség,
lelkesedés, lelkesit6 képesség, lendiletesség, lényeglatas, logikus gondolkodds, lojalitas,
magabiztossag, matematikai kompetencia, megbizhatdsag, megfigyel6képesség, megfontoltsag,
meggy6z6 képesség, memoria, mérlegelé képesség, monotdnia elvisel6 képesség, motivalhatdsag,
motivalo képesség, mozgékonysag, munkaintenzitds, munkaszeretet, munkaszervezés, munkavégzés
minGsége iranti igény, munkahoz valdé hozzaallas, nyiltsag, nyitottsdg, objektivitds, optimizmus,
0nalldsag, 6nellenérzés, onfegyelem, 6nismeret, dnképzési igény, onfejlédés, dnkritika, 6sszefliggések
felismerése, Gszinteség, példamutatas, pontossag,, precizitas, pozitiv beallitédas,
problémaérzékenység (probléma, felismerés), problémaelemzé képesség, problémamegoldd
képesség, rabeszélGképesség, reagalé képesség, redlis érzékenység, rendszerezbképesség
(informaciok, célnak, megfelel6, rendezése), rugalmassag, segitGkészség, stressztliré képesség,
szabalytudat, szakmaiismeret, szakmai 6nalldsag, személyes problémak kezelése, szervez6készség,
szivdssag, szorgalom, szdbeli kifejezGképesség, taldlékonysdg, tanuldsra vald készség, tapintatossag,
tdjékozddd képesség, targyaldkészség, targyilagossdg, team munkdra vald alkalmassag,
teljesitményigény, teljesit6képesség, terhelhetfség (munkabirds), tervszerlség (atgondoltsag),
tisztelettudas masok irdnyaban, tirelem, tolerancia, udvariassag, Uj iranti fogékonysag (uj, mddszerek,
atvétele), utasitasok megértésének képessége, vallalkozéi kompetencia, vallalkozokészség, vilagos
kifejez6készség, vitatkozo képesség.

Megjegyzések: a didkok valdszinlileg irnak olyan tulajdonsagokat is, amikre nem, vagy csak ritkan van
sziikség a munkaerdpiacon, pl. szépség, sovanysag, szGke haju, stb. Beszéljiik meg, hogy melyek azok
a foglalkozasok, ahol ez fontos lehet (modell, szinész stb.).

A fenti felsoroldsban azokat a tulajdonsdgokat olvashatjuk, amelyek a munkaerdpiacon
nélkilozhetetlenek. Kivalaszthatunk parat és beszélgethetiink réla.

A didkok szamos esetben felteszik azt a kérdést, hogy miért kell megtanulniuk ezt vagy azt az anyagot,
miért kell elsajatitaniuk ezt vagy azt a lexikdlis tudast. Ennek a feladatnak a kapcsan
kezdeményezhetlink egy olyan beszélgetést, amiben kitériink arra, hogy nagy valdszinliséggel valdban
nem lesz sziikség az dsszes, iskoldban tanult tuddsra, de a tanulas kdzben elsajatitott kompetencidkra
biztos. Pl. egy vers megtanuldsa alatt megtanulhatdé a precizitds, matematikai egyenletek soran
elsajatithatdé az onellenérzés, az olyan témak megtanuldsa alatt, amelyek nem érdeklik a didkot, az
onfegyelem, céltudatossag, stb.

Tizenharmadik feladat

Feladat szévege: Nézd meg a 2. mellékletben |év8 dllatokat. Melyik lennél te? Miért? Milyen
tulajdonsagai vannak ennek az allatnak és milyenek nincsenek? Szerinted melyik foglalkozasnak van
szliksége hasonlo tulajdonsagokra?

Feladat célja: kreativitas fejlesztése, Onismeret elGsegitése, empatia erdsitése, onfegyelem javitasa,
Megoldasi lehetdségek: barmi, amit a gyerekek gondolnak.

Megjegyzések: miel6tt a feladatot kiosztanank, hivjuk fel a gyerekek figyelmét arra, hogy senkit sem
szabad kinevetnilk, és senkit sem szabad elitéInilik, megitélniliik a gondolataiért. Semmi baj nincs
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abban, ha nem ugyanaz a tulajdonsag jut eszébe valakinek egy képrél, mint a masiknak. Meg kell
tanulniuk elfogadni egymas véleményét, ez a feladat erre kivald alkalom. Semmiképp ne adjunk helyt
a verbalis agresszidnak! Amennyiben ennek rizikdja fennall, akkor inkdbb csoportokban beszéljék meg

a diakok a valasztasukat.

Kezdeményezhetlink beszélgetést arrdl, hogy melyik foglalkozasban melyek a hangsulyos
személyiségjegyek. Pl. aki pl. a fiokait etet6 madarat vélasztotta, mert 6 szeret gondoskodni masokrdél,
elmondhatjuk, hogy a szocialis szféraban ez kiemelt tulajdonsag. Pl. szocialis munkas, névér, orvos,

6voné, tanar stb.

Tizennegyedik feladat
Feladat sz6vege: Hogyan egészitenéd ki az alabbi mondatot, ha te egy

a, motivalni tudé ember vagy:
Ugyes vagy, Ne .....ccooevvevvvuvennnee. kétségbe, meg tudod.........c.cc.u...n !

b, lelkes ember vagy:

Nem haragszom ............... , megértem a szempontjaidat, de .....ccccceniniviieniese s

MEE KEII et

d, j6 hataridé tartassal rendelkezé ember vagy:

Még «csak kedd wvan, ez a feladat jov6 péntekre hataridGs,

Feladat célja: kreativitds, kommunikacios készség javitasa, tulajdonsagismeret bvitése.
Megoldasi lehetdségek: (mas, a szovegbe ill6 opcidk is elképzelhetSek)
a, ess, meg tudod csinalni.

b, fantasztikus/nagyszer(i/remek

¢, rad, szeretném, ha te is megértenél engem. Meg kell taldlnunk a megoldast a helyzetre.

d, kész vagyok a feladattal.

én

Megjegyzések: Barmilyen megolddst elfogadhatunk, ami értelmes mondatot alkot, és valdban

jellemz6 az adott tulajdonsagra.

Tizenotodik feladat
Feladat sz6vege: Keresd meg a mondatok végét!

1. Barmilyen szakmad lesz... a. a zoldfellletek fejlesztésével foglalkozik.
2. Ha jol tanulsz... b. mehetsz egyetemre.
3. A tdjépitész... c. amelyek ma még nem is léteznek.
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4. Altalanos iskola utdn... d. sziikséged lesz minimalis szamitogép-
ismeretre.

5. A jov6ben lesznek olyan szakmak is,... e. a jov6ben teljesen megszokott lesz.

6. Gimnazium utdn... f. el tudod végezni az egyetemet is.

7. Az életen at tarté tanulas... g. tanulhatsz szakmat, vagy mehetsz
gimnaziumba, szakgimndaziumba.

8. Mar didkként is... h. akar 4-5 évente is dtalakulhatnak.

9. A j6v6 munkakorei... i. a digitdlis atalakulas fogja befolyasolni.

10. A jov6 szakmait... j. szerezhetsz tapasztalatokat didkmunkaval.

Feladat célja: elgondolkodtatds, logikus gondolkodds fejlesztése.
Megoldas: 1/d, 2/f, 3/a, 4/g, 5/c, 6/b, 7/e, 8/j, 9/h, 10/i

Megjegyzések: elképzelhet6, hogy a feladatnak van mds jé6 megoldasa is, mint a fent megadott.
Fogadjuk el, ha valéban értelemes mondatot irtak a gyerekek. A mondatokrél elbeszélgethetlink. PI.
felvethetjik a didkmunka hasznat, vagy a hatodik mondat kapcsdn kitérhetlink a kilonb6z6
iskolatipusokra.

Tizenhatodik feladat
Feladat sz6vege:

Nézd meg az aldbbi képeket! Mit gondolsz, hol késziiltek? Mi jut eszedbe a képek lattan?

21



palyaorientacids feladatsor hatodik évfolyam Alba Innovar

22



palyaorientacids feladatsor hatodik évfolyam Alba Innovar

AW
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Lejatszas (k) /

Feladat célja: robotikai tudds bévitése, a jové munkaerd@piaci valtozdsaira vald figyelemfelhivas.
Megoldas:

a, robot egy autdgép gyarban talalhatd, autdkat szerel 6ssze

b, a robot pontosan 6sszeallit egy alkatrészt

¢, robot a Honvéd kdérhdazban, szallitja a szennyes ruhakat tartalmazé tarolot

d, robotpincér Budapesten

Megjegyzés: megbeszélhetjik a gyerekekkel, hogy a robotika, automatizalds alapjaiban fogja
atalakitani a munkaerépiacot. Vannak egyes felmérések, amelyek alapjan 2030-ig egymillio
munkahelyet fog érinteni Magyarorszdgon.
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édesanyam

édesapam

egy rokonom

Kint dolgozik-e
szabadtéren?

Epiletben
dolgozik-e
gydrban,
irodaban, stb.?

Tobb miszakban
dolgozik-e?

Mikor kezd&dik a
munkaideje?

Mikor fejez6dik
be a munkaideje?

Szokott-e a
munkajardl
mesélni? Ha igen,
mit?

Milyen
eszkozoket
hasznal munkaja
soran?
(szamitogép,
ecset stb.)

Szokott-e
tovabbképzésekre
jarni, vizsgdzni,
tanulni a munkdja
miatt?

Szokott-e munkat
hazavinni, otthon
dolgozni?

Szokott-e
kiilféldre jarni a
munkdja miatt?

Van-e
egyenruhdja,
munkaruhaja?

El6fordult-e, hogy
valamit el kellett
intéznie, és
emiatt késve ért
be a
munkahelyére?
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Van-e fénoke?

Sok kollégadja
van? Nagy cégnél
dolgozik?

Szokott-e
idegeskedni a
munkahelyi
feladatai miatt?
(Stresszes-e a
munkaja?)

Dolgozik-e
hétvégén?
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I. Melléklet
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